
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1к приказу

«Утверждаю»_________________________________«___» __________ 202__ г.
Графикпроведения специальной оценки условий труда вООО «»

№п/п Этапы Сроки (даты, периоды)
1. Начало проведения работ по специальной оценкеусловий труда «___» __________ 202__ г.

2. Подготовка и утверждение перечня рабочих мест,на которых будет проводиться специальная оценкаусловий труда, с указанием аналогичных рабочихмест
в течение 30 рабочих дней сдаты издания приказа опроведении специальнойоценки условий труда

3. Выбор организации-исполнителя для проведенияспециальной оценки условий труда. До «___» __________ 202__ г.
4. Подготовка материалов, справок и инойдокументации для организации – исполнителя покаждому рабочему месту и организации в целом.

До «___» __________ 202__ г.

5. Проведение экспертами выбранной организации-исполнителем идентификации потенциальновредных и (или) опасных производственныхфакторов, проведение исследований (измерений)идентифицированных вредных и (или) опасныхпроизводственных факторов, проведение оценкиусловий труда, проведение оценки эффективностиприменения средств индивидуальной защиты (принеобходимости).

До «___» __________ 202__ г.

6. Подготовка организацией-исполнителем отчета опроведенной специальной оценке условий труда. До «___» __________ 202__ г.
7. Рассмотрение и утверждении отчета о проведенииспециальной оценки условий труда. До «___» __________ 202__ г.
8. Ознакомление работников с результатамипроведения специальной оценки условий труда подроспись

не позднее чем тридцатькалендарных дней со дняутверждения отчета опроведении специальнойоценки условий труда.


